Contract Manager med projektlederprofil til
Vejafgiftsordningen

Vil du tage ansvar for kontrakter, der understetter en velfungerende Vejafgiftsordning — og samtidig
bidrage til udviklingen af et omrade med storpolitisk og strategisk betydning?

Om rollen

Som Contract Manager bliver du den centrale tovholder pa driftskontrakterne for
Vejafgiftsordningen. Du fungerer som bindeled mellem de kolleger, der arbejder med den daglige
drift og videreudvikling af ordningen, og den gvrige del af Sund & Beelt.

Du bliver en del af et nyt team med to fokusomrader: Leveranderstyring og EETS (European
Electronic Toll Service) — en europaeisk ordning, der ger det muligt for trafikanter at betale
vejafgifter digitalt via én samlet lgsning. Teamet bestar allerede af tre kolleger med fokus pa EETS-
relaterede opgaver, mens du vil fa en central rolle i arbejdet med kontrakt- og leverandarstyring.
Der vil dog veere opgaver, der gar pa tveers af teamets ansvarsomrader, og du far mulighed for at
bidrage bredt — bade til den daglige drift og den strategiske udvikling af omradet.

Dine arbejdsopgaver

Som Contract Manager bliver du den centrale tovholder pa driftskontrakterne for
Vejafgiftsordningen. Du sikrer, at kontrakterne efterleves, dokumenteres og udvikles — i teet
samarbejde med bade leverandgrer, kolleger og juridisk funktion.

Du vil bl.a.:

- Drive den daglige kontraktstyring og sikre efterlevelse af interne procedurer og instrukser

+ Folge op pa leverandgrforpligtelser og handtere kontraktaendringer

- Kommunikere Igbende med leverandgrer om kontraktforhold

- Sikre god dokumentation og understgtte audits i relation til leverandgraftaler

- Bidrage til risikovurdering og kategorisering af leverandgraftaler med fokus pa
informationssikkerhed

« Understatte de kolleger, som har den daglige dialog med leverandgrerne, med governance-
relaterede opgaver.

- Facilitere kvartalsvise styregruppemader med leverandgrer — herunder udarbejde
mgdemateriale og referater

- Varetage gkonomistyring og fakturahandtering i relation til driftskontrakterne —

herunder bidrag til den generelle budgetopfelgning for Vejafgiftsordningen
Du far ogsa mulighed for at bidrage til andre kontrakt- og udbudsrelaterede opgaver i relation til
Vejafgiftsordningen. Da teamet arbejder med bade leverandgrstyring og EETS, vil der ogsa veere
opgaver, der gar pa tveers af teamets fokusomrader. Her vil du kunne fa ansvar for at drive mindre
opgaver og projekter, som understatter bade den daglige drift og den strategiske udvikling af
omradet.
Vi forestiller os, at du har:

- Erfaring med kontraktstyring og leverandgrdialog — gerne i en teknisk eller offentlig kontekst

.

En grundleeggende forstaelse for kontraktuelle og juridiske forhold

« Gode samarbejds- og kommunikationsevner — og evne til at engagere dig aktivt med mange
forskellige interessenter

+ En struktureret og selvsteendig tilgang til opgaver — og mod pa at tage ansvar, ogsa uden for

dit primaere fagomrade

- En positiv attitude, nysgerrighed og mod til at kaste dig ud i nye opgaver.

.

Omstillingsparathed — du trives med omskiftelige opgaver og kan hurtigt tilpasse dig nye
situationer.

- Erfaring med projektledelse eller lyst til at udvikle dig i den retning

.

Relevant uddannelsesmaessig baggrund — fx inden for offentlig administration, business, it

eller lignende
Vi tilbyder:

+ En rolle med stor selvsteendighed og mulighed for at preege bade opgaver og
samarbejdsformer

+ Et nyt og engageret team med hgijt fagligt niveau og fokus pa samarbejde



- En arbejdsplads med samfundsmaessig betydning og spaendende udviklingsprojekter

« Gode muligheder for faglig og personlig udvikling
Din kommende arbejdsplads
Du bliver en del af teamet EETS og Leverandgrstyring. Teamet indgér i det overordnede omrade
for Strategi og Politiske Vejafgiftsordninger som har ansvar for den strategiske udvikling og
implementering af vejafgift- og miljgzoneordninger, der understeatter grgn omstilling og effektiv
mobilitet.
Hos os tilbyder vi gode arbejdsvilkar, fordi vi ved, at balancen mellem arbejdsliv og privatliv er
afge@rende for bade trivsel og performance. Vi straeber efter at skabe en arbejdsplads med plads til
udvikling — bade fagligt og personligt — og hvor der er hgit til loftet og respekt for forskellighed.
Dit arbejdssted vil veere i Vester Sggade i hjertet af Kgbenhavn.
Lyder det som noget for dig?
Sa gleeder vi os til at hgre fra dig. | din ansggning beder vi dig sende bade en motiveret ansggning
og opdateret CV senest d. 21. november 2025.
Hvis du har spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Teamleder Marie-Louise
Brgnager pa tIf. +45 23 83 49 92.
Vi gnsker at vaere en inkluderende arbejdsplads med plads til forskellighed. Vi opfordrer derfor alle
til at sage uanset kan, alder, etnicitet, religion, seksualitet eller funktionsnedsaettelse.
Vores arbejdsplads:
Med omhu og respekt udvikler og drifter vi infrastrukturprojekter, som forbinder land med land og
mennesker med mennesker. Det kreever, at vi ogsa internt i vores organisation kan bygge bro og
saette de rigtige teams af specialister til hver given opgave. Vores arbejdsplads er kendetegnet ved
psykologisk tryghed og praeget af pejlemeerkerne ordentlighed, menneskelighed og samskabelse.
Det betyder - kort fortalt — at vi opfarer os ordentligt, har en grundlasggende tro pa mennesker og
glaeder os over sammen at skabe noget, der er starre end os selv.
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